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Présentation groupe Terre

Un seul groupe, une seule action




Terre

Terre asbl
Récupération de textile

Tri-Terre

Tri-Terre safs
Tri de papier-carton

RECOL' Terre

Récol'Terre safs
Transport-collecte
de déchets ménagers
et industriels

Plus de 340 collaborateurs

Services transversaux
Direction générale
Service Education-Communication
Service du personnel
Service financier
Service IT
Service technique
Location de cuistax

%bp;

Giga Services safs
Recyclage de cartouches d'encre

10 societés

Terre
Wtre 1

Autre Terre asbl
Education au développement
Appui a des partenaires du Sud

[ZXITERRE

Pan-terre safs
Fabrication de panneaux
isolants acoustiques

ACOUSTIX

[ZXITERRE

Acoustix sa
Commercialisation

~a Fleur
Service Social

Fleur Service Social asbl
Déménagement social,
hébergement, récupération
et vente de vétements,
d'objets et de meubles
de seconde main

clerre

Co-Terre safs
Placement de cloisons amovibles
et isolation acoustique
Ferronnerie

6 sites d’exploitation




Un petit bout d’histoire...

* 1949: aide de personnes en difficulté
(reconstruire un toit, se chauffer, trouver
un logement...)

* 50’s-60’s : soutien aux populations du Sud
- développement de projets a vocation
économique en agriculture ou industriel

* 1973 : crise économique —augmentation
chomage en Belgique

— 1980 : création d’une entreprise
d’économie sociale — priorité aux personnes
ayant des difficultés a trouver un emploi.



La collecte de vétements

* 2.200 bulles a vétements en Région wallonne et a Bruxelles

 +/- 70 tonnes de textiles collectées chaque jour




Que déposer dans les bulles a vetements?

EMBALLEZ TOUT
DANS UN SAC FERME !

@ oul —

e Vétements propres e Vétements déchirés, sales ou mouillés
e Maroquinerie (sacs, portefeuilles...) e Chiffons

e Chaussures liées par paires e Chaussures dépareillées

e Lingerie e Bottes en plastique

e Linge de maison e Coussins, édredons

e Deéchets de couture

e Autres déchets



Le tri des vétements

* Le textile est trié en fonction du type de vétement (pull, pantalon, lingerie...),
de la qualité ou de |la matiere.

Les vétements sont soit :
« réutilisés (boutigues ou
exportation)
* recyclés (chiffons d’essuyage
ou effilochage)




Le tri des vétements




Les boutiques

. s . . VETEMENTS pE quauTé
* Vétements de qualité a petits prix yr——————

toute I'année

* 17 boutiques de 29 main en
provinces de Liege et du Hainaut

* 1 boutique rétro a Mons



Les boutiques

VETEMENTS §
DE QUALITE
A PETITS PRIX

TOUTE UANNEE




Collecte et transport de recyclables

Récol’Terre safs a7 PO

e Collecte sélective de

- papier/carton
- PMC
- Verre

* Collecte de papier/carton en
entreprise




Tri des papiers-cartons

Tri-Terre safs

* Tri de papiers-cartons: 5.000
t/mois

* Le papier est trié selon la qualité,
la taille et |a densité.

* Le papier sera recyclé en :
* Papier journal
* Emballages industriels
* Panneaux d’isolation acoustique



Tri des papiers-cartons




Collecte et transport de recyclables




Production et vente de panneaux Pan-terre

Pan-terre safs et Acoustix
* Fabrication de panneaux d’isolation acoustique

 Composants : eau, papier et de paille de lin




Production de panneaux Pan-terre




Travaux d’isolation acoustique et pose de
cloisons amovibles




Ferronnerie

clerre




Services généraux

Services communs a tout le groupe
* Direction générale

* Service du personnel

* Service financier

* Service Education-Communication
* Service informatique

* Maintenance

Location de cuistax



Une gestion participative

e Pas d’actionnaires : Q- - m
Terre, la « societé-mere », “’l‘w
est une asbl

* Lassemblée générale de e Woo W ¢
Terre asbl = niveau de pouvoir e S (L

le + important

- A.G. composée des travailleurs qui le souhaitent

- Deécisions prises selon le principe « une personne
= une Voix »



La gestion participative - Tout
un programme

Réunion chiffres et letires

Comprendre les enjeux économiques et sociaux
du groupe Terre par I'accés 4 'information

Grande réunion

Participer a I'élaboration Prﬂg ramime

Construire des objectifs
des lignes stratégigues . individuels et collectifs
d'une entité par la dE| fUrmatl on par la pratique du débat
consultation et la et |a prise de décisions
concertation P collectives
our tous
Théme 3 Petit-déjeuner thématique

4h

Evaluer les pratigues participatives

Développer l'intérét général par
au sein du groupe Teme

le renforcement de la culture d’entreprize



Vision

Participer a la création d’'un monde démocratique et solidaire ou chaque
étre humain a le droit de vivre dans la dignité, de se realiser dans le
respect mutuel et celui des générations futures.

(9 Charte du groupe Terre )

Nous développons des activités
e it s s e e économiques basées sur un mode
de gestion participatif (décision sur
base démocratique directe)

Missions
« Donner & chacun une place dans la Société, en particulier aux personnes en situation
d"exclusion et/ou de pauvreté;
« Promouvoir I'économie sociale et solidaire ;

« Développer la solidarité locale et internationale ;
* Préserver 'environnement et encourager une attitude responsable.

Stratégies

. lil:;é:;tinc;uncemmﬂs sur le monde du travail, essentiellement celui de la N O u S m etto n S e n p | a Ce d es a Ctio n S

* Nous développons des activités économiques basées sur un mode de gestion . -
participatif {décision sur base démocratique directe) ; d f t d t

* Nous mettons en place des actions de renforcement de capacités (formations, e re n orce me n e ca paC| es
accompagnement, etc.) ;

R s filres de produton repecueises des esoures (formations, accompagnement, etc.)

« Nous établisson. ‘es partenariats locaux et internationaux.

Valeurs
Nos valeurs sont :

* La responsabilité. Tous les travailleurs sont appelés 3 étre co-responsables de leur Les Va I e u rs d u g ro u p e :
entreprise.
Le dialogue, dans ul' Jmat de confiance fondé sur honnéteté et sur une position R b H I 't 4

) d'égal & égal. lirend”’ /démocratie possible. S e s p o n sa I l e

« La solidarité lo internationale basée sur la coopération entre les participants.

e Solidarité

e
‘,‘\ Cela implique? #Espect et la connaissance de I'autre. Y D i a I og u e

Terre () tiree cYerre Ts_ge/

RECOL Terre




Les 4 principes de |'économie sociale

CO-RESPONSABILITE

UTILITE
SOCIALE:
POUR LES

MEMBRES ET/0U
LA COLLECTIVITE

BENEFICES

FINANCENT AUTONOMIE
LE PROJET DE GESTION
SOCIAL




Terre ONG dappuietd'éducation au
etrats® developpement

Objectif :

Au Nord et au Sud, promouvoir, créer et soutenir le développement
d’initiatives économiques durables a finalités sociales pour une
économie juste et démocratique, une production éthique et une
commercialisation solidaire.

2 axes : agroécologie et gestion
des déchets




CEDEL - Pérou

Centre de développement local

Huancayo -
3.271 m d'altitude,
c'ast une dos principales
villas ot un doa trols grands
bassins lalthors . du pays
{avec coux do Cajamarca ot d'Areguipa)

Problématique de départ : réglon mon

agneuse

eaux peludes, rretd des termains pour la produc
tion de fourage, pollution de I"environnoment

jue & Nagricutwre modeme of aux popuistions

urbaines ;. danger do 1a sécunttd almontaire



http://www.entreprendreautrement.be/spip.php?article58

REFABEC - Sénégal

DAKAR
|- ¥ TH

Réseau des Femmes en Agriculture

Biologique et Commerce Equitable

Thiés - une des plus grandes villes

du Sénagal.

Problématique : population principalement
urbaine ; graves problémes d"aléas climatiques ;
sols diversifiés, mais appauvris (acidification) en
ralzon d'une trop longue pratique de monoculturs ;
faible niveau de production des races locales, etc.




Un seul groupe, une seule action

ENTREPRENDRE
AUTREMENT,
C'EST POSSIBLE !

Format : 4/3 Stéréo  Journaliste : Pierre DOUMONT
Durée : 16min 30  Images : Stéphane LOMBET
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Mixage : Stéphane BOMBARD
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Boulot/Canal C/VIDEO_TS/VTS_01_0.IFO
http://www.gp-generationsfutures.be/

Soyez le changement que vous
voulez voir dans le monde. (Gandhi)




Questions?




Brainstorming

Lors de cette matinée :
* J’ai été marqué par...
* Je me suis étonné de...

* J'ai appris que...

CONSIGNE : citez un mot




