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L'Associazione EVT - Enterprise for Vocation
and Transition nasce ufficialmente nel 2012,
per promuovere |'accesso alle competenze e

al lavoro di giovani e adulti, attraverso attivita
d'impresa e la realizzazione dei propri obiettivi
professionali e sociali.

Il 23 marzo 2016, I'Associazione
si trasforma in Consorzio
di cooperative sociali EVT.
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The EVT association (Enterprise for Vocation
and Transition) was officially founded in 2012

— its mission to promote access to skills and
work for young people and adults, through a
combination of commercial activities and social/
citizenship development.

On the 23rd of March 2016, the EVT
association changed legal status to become the
Consortium of social cooperatives — EVT.

RICERCA
promuovere

la cultura
dell’inclusione
sociale e
dell’integrazione
socio-lavorativa, in
primis di persone
svantaggiate,
attraverso attivita
di ricerca e momenti
di approfondimento
nazionali ed
internazionali

RESEARCH
through research
and national/
international
events we promote
social enterprises
as safe learning
environments for
disadvantaged
groups

BUONE PRASSI
progettare e

gestire azioni di
valorizzazione

e trasferimento

di buone prassi
nell’ambito
dell'impresa sociale,
in linea con il
principio “la Persona
al centro di ogni
azione”

GOOD
PRACTICES

we promote,
champion and
transfer good
practices in the
social enterprise
sector, keeping a
“people-focused”
approach at the
centre of everything
we do

COMPETENZE
sostenere e
promuovere

lo sviluppo di
competenze delle
figure professionali
all'interno delle
cooperative sociali

SKILLS

we promote

the continued
professional
development of
those working in
social enterprises,
supporting them to
enhance their skills
and knowledge



